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§172
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen ja pdytakirjan
tarkastamisesta paattaminen. Poytakirja pidetdan nahtavana hyvinvointialueen
verkkosivuilla 20.11.2026 lukien.

Ehdotus

Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.



8 Keski-Uudenmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 4(17)
“KEUSOTE Aluehallitus 13.11.2026

§173
Tiedoksi

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

lltakouluasia:

® Talousarvioesitysluonnos

® Tuusulan uusi sote-keskus ja Varuskunnanaukion pysakointilaitos, tilannekatsaus
e Hyvinvointialuejohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin
e Aluehallituksen puheenjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin

Ehdotus
Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa merkita iltakouluasiat tiedoksi.
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§174

Yhteistoimintaneuvottelujen tuloksen toteuttaminen

KEUHDNo-2026-1102

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Monica Hostio, henkildstdjohtaja, monica.hostio@keusote.fi

1 Liite 1_Yhteistoimintaneuvotteluiden toimeenpano_syksy_2026_ei viela julkinen
Ei viela julkinen, Ei viela julkinen, Julkisuuslaki 6 §

2 Liite_2_10112026_Tyollistymista edistava toimintasuunnitelma

3 Liite 3_salassa pidettava, JulkL 5 luku 24 § 18 kohta

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

4 Liite 4_salassa pidettava, JulkL 5 luku 24 § 18 kohta

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

5 Liite 5_salassa pidettava_JulkL 5 luku 24 § 18_kohta

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

6 Liite 6_10112026_Henkildstdedustajien lausunto

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen taloustilanne on heikko vuoden 2025
tilinpaatoksen 8,3 M€:n ylijaamasta huolimatta. Vuosina 2027-2029 katettavaa
alijadmaa on 57,4 M€. Henkilostdsaastdjen osuus on 16,3 M€, minka lisaksi
toteutetaan vuosittaisia lomautuksia. Valtiovarainministerion talousraami ei riita
alijagaman kattamiseen ilman merkittavia sopeutustoimia. Toimet ja niiden
vuosittainen kohdentuminen on kuvattu tuottavuus- ja taloudellisuusohjelmassa,
jonka aluevaltuusto hyvaksyi 29.10.2026.

Aluehallitus paatti 22.9.2026 (§ 130) kaynnistaa yhteistoimintaneuvottelut, joiden
tavoitteena oli vahentaa henkildstoa 120 henkildtydvuodella ja mahdollistaa 650
henkilon tehtdvamuutokset. Muutosten taustalla ovat muun muassa
palveluverkkopaatokset ja erityisesti sosiaalihuoltolain tulevat muutokset. Lain
voimaantulo muuttaa asiakasprosesseja seka sosiaalityontekijoiden, sosiaaliohjaajien
ja muiden ammattiryhmien tyonjakoa. Vaikka lainsaadantomuutokset eivat ole viela
tulleet voimaan, niihin liittyvat rahoitusleikkaukset on jo tehty. Sopeutustoimien tarve
perustuu siten jo toteutettuihin rahoitusleikkauksiin ja niiden edellyttamaan
toiminnan ja henkildstérakenteen sopeuttamiseen.

Yhteistoimintamenettely kdynnistyi tydnantajan neuvotteluesitykselld 23.9.2026.
Varsinaiset neuvottelut alkoivat 29.9.2026 ja paattyivat 10.11.2026 laissa saadetyn
kuuden viikon jalkeen. Neuvotteluja kaytiin hyvassa hengessa. Henkildstolle kerrottiin
etenemisesta ja kasitellyista asioista jokaisen neuvottelun jalkeen infovideoilla, jotka
toteutettiin yhdessa paaluottamusedustajien kanssa. Aluehallituksen paatosta
edellyttavasta ehdollisesta neuvottelutuloksesta tiedotettiin koko henkildstolle
12.11.2026.

Neuvottelutuloksen mukaiset sopeutustoimet vahentavat Keski-Uudenmaan
hyvinvointialueen henkildstokustannuksia noin 7,5 M€ vuosina 2027-2029. Saastot
syntyvat 44 henkildon irtisanomisesta, 13 tayttamatta olevan viran tai toimen
lakkauttamisesta ja yhden tehtdvan osa-aikaistamisesta. Lisaksi 423 henkilon
palvelussuhteen ehtoihin saattaa tulla olennaisia muutoksia. Henkildston
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pysakdintipaikkojen maksullisuutta valmistellaan alkuvuodesta. Sen toteuttaminen
toisi noin 0,2 M€:n vuotuiset saastot.

Neuvottelutuloksen perusteella esitetdan 14 vuorokauden lomautusta henkildstolle,
joka ei tydskentele ymparivuorokautisessa (24/7) toiminnassa. Lomautusten
saastopotentiaali on 4 M€. Neuvotteluissa tarkasteltiin myds kulttuuri- ja liikuntaetua,
mutta nykyinen 100 €:n etu paatettiin sailyttaa.

Tyonantaja ja henkildstdn edustajat ovat laatineet yhdessa tyollistymista edistavan
toimintasuunnitelman. Osapuolilla on yhteinen nakemys neuvotteluvelvoitteen
tayttymisestd, vaikka neuvottelutulos jai erimieliseksi. Henkilostdedustajat antoivat
siitd oman lausuntonsa.

Neuvottelutuloksen toimeenpano edellyttaa aluehallituksen paatosta (hallintosaanto
61 8). Aluehallitus kdynnistaa yhteistoimintaneuvottelut, kun lain mukainen
neuvotteluaika on kuusi viikkoa, ja paattaa tarvittavista toimenpiteista
neuvotteluvelvoitteen taytyttya.

Ehdotus
Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. todeta, etta tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella annetun lain (449/2007) mukainen yhteistoimintamenettely
on toteutettu ja yhteistoimintaneuvottelut on kayty loppuun seka tyénantajan
neuvotteluvelvoite on tayttynyt

2. hyvaksya yhteistoimintaneuvottelujen pohjalta tydnantajan esityksen
tarvittavista toimenpiteista liitteiden (1,3 ja 4) mukaisesti ja paattaa niiden
toimeenpanosta.
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§175
Hakemus vuoden 2027 lainanottovaltuuden muuttamiseksi

KEUHDNo0-2026-6690

Valmistelijat / lisatiedot:

Paivi Tarsia, rahoitus- ja talousjohtaja, paivi.tarsia@keusote.fi

Aluevaltuusto hyvaksyi vuosien 2027-2030 investointisuunnitelman

11.12.2025. Alkuperaisessa investointisuunnitelmassa vuodelle 2027 kohdistui
yhteensa 15,4 Me investoinnit, joista 8,0 Me investointeja vastaavia vuokra- ym.
sopimuksia seka 7,5 Me ict-investointeja. Valtioneuvoston 1.4.2026 paatoksen mukaan
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueelle ei myonnetty lainanottovaltuutta. Osana
palvelutarpeen kasvua, toiminnan kehittamista seka kustannusten kasvun hillintaa
Keski-Uudenmaan hyvinvointialueella on tunnistettu valttamattéomia uusia
investointitarpeita, joihin liittyen on tarve hakea lainanottovaltuutta.

Paivitetyt investointitarpeet vuodelle 2027 ovat yhteensa 75 Me sisaltden seuraavat
tarpeet

e rakennushankkeet yht. 57,3 Me (JUST, Nurmijarven sote-keskuksen suunnittelu,
ym.)

e uudet vuokravastuut kiinteistoista yhteensa 4,0 Me

e rakennushankkeen suunnittelu 0,2 Me

e |aite- ja kalustohankinnat yhteensa 6,0 Me

¢ |CT-investoinnit yhteensa 7,5 Me

Lainanottovaltuuden muuttaminen

Valtioneuvosto voi muuttaa lainanottovaltuutta, jos hyvinvointialueen esittamat
investoinnit ovat valttamattomia hyvinvointialueen jarjestamisvastuulle kuuluvien
palvelujen turvaamiseksi eika investointitarvetta voida kattaa muulla tavoin.
Lainanottovaltuuden muuttamisesta voidaan paattaa hyvinvointialueen
hakemuksesta tai valtiovarainministerion, sosiaali- ja terveysministerion tai
sisaministeridon aloitteesta.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen vuosikate, kateisvarat tai muut tulot eivat
mahdollista edella lueteltuja uusia investointeja tai investointeja sopimuksia, joten
hyvinvointialueen tulee hakea lainanottovaltuutta vuodelle 2027. Lainanottovaltuuden
mahdollista muuttamista varten valtiovarainministerio asettaa valmisteluryhman,
johon valtiovarainministerio, sosiaali- ja terveysministerid, sisaministerio seka
hyvinvointialue nimedvat edustajansa. Valmisteluryhman tehtavana on arvioida
lainanottovaltuuden muuttamisen edellytyksia, tarvittavan lainanottovaltuuden
suuruutta seka hyvinvointialueelle asetettavia ehtoja. Valtiovarainministerid voi
kaynnistaa arviointimenettelyn mydnnetyn lainanottovaltuuden perusteella.

Mikali valtio hyvaksyy lainanottovaltuuden muutoksen, kasitelldan vuosien 2027-2030
paivitetty investointisuunnitelma myohemmin luottamustoimielimissa ja toimitetaan
taman jalkeen ministeridille.

Ehdotus
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Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja
Aluehallitus paattaa

1. etta, Keski-Uudenmaan hyvinvointialue hakee korotusta vuoden 2027
lainanottovaltuuteen, sekéa

2. nimeta hyvinvointialueen edustajiksi valmisteluryhmaan tila- ja
tukipalvelujohtajan seka rahoitus- ja talousjohtajan.
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Aluehallitus, § 168,03.11.2026
Aluehallitus, § 176, 17.11.2026

§176

Uudenmaan Tyodterveys Oy:n osakkeiden myynti

KEUHDNo-2026-614

Aluehallitus, 03.11.2026, § 168

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Asia poistettiin esityslistalta.

Ehdotus
Esittelija: Petja Harakka, hallintojohtaja

Asia poistettiin esityslistalta.

Aluehallitus, 17.11.2026, §8 176

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

1 UMTT_Kauppakirja_luonnos_0411

Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 24 8 17 ja 20 kohdat
2 Liite - Tarjousvertailu (salassa pidettava)_luonnos 141026
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) 24 8 17 ja 20 kohdat

Tausta

Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy on tydterveyspalveluja tuottava omistaja-
asiakkaidensa sidosyksikko. Yhtion omistajina on Keski-Uudenmaan hyvinvointialue ja
yhdeksan kuntaa. Keski-Uudenmaan Tydterveydessa on useita omistajia, joiden
omistusosuus on vahainen, alle 10 prosenttia.

Hankintalakia koskevan uudistuksen mukaan hankintayksikén
vahimmaisomistusvaatimus sidosyksikdsta on 10 prosenttia. Yhtio ei voi siten
tulevaisuudessa toimia kaikkien omistajien sidosyksikkona nykyrakenteella.

Yhtio on toteuttanut ulkopuolisen asiantuntijan kanssa alkuvuonna 2026 selvityksen
yhtion tulevaisuudesta ja omistajastrategiasta, jotta tamanhetkinen toiminta voitaisiin
jarjestaa hankintalain muutosehdotuksessa sidosyksikkoa koskeva
vahimmaisomistusvaatimus huomioiden seka samalla huomioiden vaikutukset yhtion
omistaja-arvoon.

Vaihtoehtoina ovat olleet esilld muiden ohessa omistuksen muutokset/yhtion
pilkkominen, omistajien hankkimien tydterveyspalvelujen kilpailutus ja yhtion
muuttuminen markkinoilla toimivaksi yhtioksi seka yhtion osakekannan myynti ja
omistajien hankkimien tyoterveyspalvelujen samanaikainen kilpailutus.
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Selvityksen aikana laaditussa markkinaselvityksessa ja aiempien vastaavien
yrityskauppojen perusteella todettiin, etta Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy:lla on
huomattava yritysarvo.

Yhtion omistuksen muutokset vaatisivat pienilta omistajilta huomattavien
kauppahintojen suorittamista osakemaaraansa alentaville osakkaille tai jarjestelyyn
liittyisi huomattavia verokustannuksia. Yhtion markkinoille siirtymiseen liittyy
huomattava oikeudellinen riski kuntien toimialaan ja valtiontukeen liittyen seka riski
omistaja-arvon alentumisesta/menettamisesta seka toiminnan jatkuvuudesta.

Keskusteluissa varteenotettavaksi vaihtoehdoksi nousi yhtion osakekannan myynti ja
omistajien hankkimien tyoterveyspalvelujen samanaikainen kilpailutus.
Tyoterveyspalvelujen kilpailutus ja hintataso perustuisi nykyisiin sopimuksiin.

Uudenmaan Tyoterveys Oy tuottaa jarjestamisvastuuseen liittyvia ja muita
tyoterveyspalveluja markkinoilla. Yhtion omistajina ovat Keski-Uudenmaan ja Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueet. Yhtio toimii Iaheisessa yhteistydssa Keski-Uudenmaan
Tyoterveyden kanssa. Yhtididen valinen nykymuotoinen yhteistyd ei voi hankintalain
muutosten voimaan tultua enaa jatkua. Koska Uudenmaan Tyoterveys Oy ei olisi
todennakoisesti jatkossa yksin toimiessaan enaa nykymuodossaan kannattava, on
selvityksissa paadytty vaihtoehtoon, jossa myds Uudenmaan Tydterveys Oy:n
osakkaat luopuvat omistuksestaan osana Keski-Uudenmaan Tyoterveys Oy:n
osakkeiden myyntiprosessia. Myyntiprosessin yhteydessa yhtiot on tarkoitus sulauttaa
erikseen madriteltdvana ajankohtana ennen tai jalkeen osakekaupan. Yhtididen
yhdistaminen tukee Keski-Uudenmaan Tyoterveyden toimintaa ja kasvattaa sen
yritysarvoa.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen omistus Keski-Uudenmaan Tydterveys Oy:sta on
nykyisellaan vahainen suhteessa yhtidlta hankittaviin palveluihin. Tasta syysta on
tarkoituksena, etta Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen omistus kasvatettaisiin
suunnatulla osakeannilla vastaamaan hyvinvointialueen osuutta yhtién myynnista.
Osakeannin ehdot vastaisivat niitad ehtoja, joilla kunta-asiakkaat ovat tulleet yhtion
osakkaaksi tai jos osakkeiden merkintahinta on tasta alhaisempi, olisi Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueille tarjottavien osakkeiden maara vastaavasti alhaisempi.

Selvityksen perusteella yhtion omistajat tekivat yksimielisesti kevaalla 2026
periaatepaatokset yhtion osakkeiden myynnista ja tyéterveyspalvelujen
kilpailutuksesta. Aluehallitus teki asiasta periaatepaatoksen kokouksessaan 24.2.2026
8 16.

Kaupan toteutus

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue omistaa 447 osaketta Uudenmaan Tydterveys Oy:
ssa (UMTT), mika vastaa 69,09 % osuutta yhtion osakekannasta. Yhtion toinen
omistaja on Lansi-Uudenmaan hyvinvointialue 31 %:n omistuksellaan.

Keski-Uudenmaan hyvinvointialue omistaa 3 osaketta Keski-Uudenmaan Tydterveys
Oy:ssa (KUTT), mika vastaa 0,92 % osuutta yhtion osakekannasta. Osana jarjestelya
Uudenmaan Tydterveys Oy (UMTT) sulautuu KUTT:iin hyvaksytyn
sulautumissuunnitelman mukaisesti. Osakekaupan hankintamenettelyyn saatiin nelja
(4) osallistumishakemusta ja nelja (4) tarjousta. Tarjousvertailun tuloksena parhaan
tarjouksen teki Pihlajalinna Terveys Oy:n ja Pihlajalinna Laakarikeskukset Oy:n
muodostama ryhmittyma, joka on sitoutunut ostamaan KUTT:n ja UMTT:n osakkeet
perustuen liilketoimintojen yhteenlaskettuun velattomaan arvoon 19 500 000 euroa.
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Osakekaupassa myyntihinta jaetaan osakkaille naiden omistusosuuksien suhteessa.
Taman mukaisesti Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen osuudeksi Uudenmaan
Tyoterveys Oy:n osakkeiden myynnista arvioidaan noin 1,2 milj. euroa perustuen
kauppahinnan jakaantumiseen osakkaiden kesken. Lopullinen, osakekohtaisesti
tasmaytetty kauppahinta maaraytyy kauppakirjaluonnoksessa sovitun kauppahinnan
maaraytymismekanismin mukaisesti.

Kauppakirja on neuvoteltu loppuun hankintamenettelyssa valitun parhaan tarjoajan
kanssa, ja se on liitteena luonnoksena. Kaikki kaupan ehdot, mukaan lukien
kauppahinta ja maksuehdot, on sovittu lopullisesti kauppakirjaluonnoksessa, eika
niista enaa neuvotella. Kauppakirja on ehdollinen ja tulee voimaan vain, jos muun
muassa kaikki seuraavat ehdot tayttyvat kauppakirjassa maaritetyssa maaraajassa: (i)
kaikkien osallisten kuntien ja Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen tassa pykalassa
tarkoitetut osakkeiden ja Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen UMTT Oy:n osakkeiden
myyntia koskevat paatdkset on tehty ja ne ovat saaneet lainvoiman; (ii) kaikkien
hankintayksikoiden 8 Y:ssa tarkoitetut hankintapaatdkset on tehty ja ne ovat saaneet
lainvoiman,; ja (iii) Kilpailu- ja kuluttajaviraston yrityskauppavalvontaa koskeva
hyvaksynta on saatu. Kaikki kaupan taytantéonpanon tarkemmat ehdot on kuvattu
litteena olevassa kauppakirjaluonnoksessa. Jos jokin naista ehdoista jaa tayttymattg,
kauppaa ei taytantddnpanna elleivat osapuolet toisin sovi.

Perustelut osakkeiden myynnille

Esitetty osakkeiden myynti turvaa omistaja-arvon tuloutumisen kauppahinnan
muodossa. Kauppakirja on neuvoteltu loppuun hankintamenettelyssa valitun parhaan
tarjoajan kanssa, ja paatos kohdistuu kauppakirjaluonnoksen hyvaksymiseen seka sen
allekirjoittamista koskevan valtuutuksen antamiseen.

Toimivalta

Hallintosaannon 33 §:n mukaan aluehallitus paattaa osakkeiden hankkimisesta ja
myymisesta, jos kauppahinta on yli 500 000 euroa ja enintaan 50 000 000 euroa.

Liitteet

® kauppakirjaluonnos (salassa pidettava viranomaisten toiminnan julkisuudesta
annetun lain (621/1999) 24 8:n 1 momentin 17 ja 20 kohdan perusteella)

® saapuneet tarjoukset ja yhteenveto hankintamenettelysta (salassa pidettava
viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999) 24 8:n 1
momentin 17 ja 20 kohdan perusteella)

Ehdotus
Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen omistamien Uudenmaan
Tyoterveys Oy:n osakkeiden myynnin liitteena olevan kauppakirjaluonnoksen
mukaisesti;

2. nimeta hallintojohtaja Petja Harakan edustajakseen osakkeenomistajien
paatdksentekoon ja valtuuttaa hanet danestamaan tai antamaan
suostumuksensa koko osakekannan myynnin hyvaksymiselle osakassopimuksen
8 kohdan mukaisesti;
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3. valtuuttaa hyvinvointialuejohtaja Raija Kontion allekirjoittamaan Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen puolesta liitteena olevan kauppakirjaluonnoksen
seka tekemaan siihen ja sen liitteisiin taytantdonpanon edellyttéamia teknisia ja

vahaisia muutoksia, jotka eivat muuta kaupan keskeisia ehtoja tai osapuolten
asemaa.

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd osakassopimus UMTT lakkaa automaattisesti Keski-
Uudenmaan hyvinvointialueen osalta, kun osakkeiden kauppa toteutuu ja Keski-
Uudenmaan hyvinvointialue lakkaa omistamasta yhtion osakkeita. Tama ei edellyta
erillista paatdsta tai irtisanomista.
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§177
Aluevaltuuston ja aluehallituksen kokousaikataulut 2027

KEUHDN0-2026-6601

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Aluevaltuuston kokoukset

Hyvinvointialueesta annetun lain 99 8:n mukaan aluevaltuusto kokoontuu
paattaminaan aikoina ja myos silloin, kun aluevaltuuston puheenjohtaja katsoo sen
tarpeelliseksi. Aluevaltuusto on kutsuttava koolle myds aluehallituksen tai vahintaan
neljasosan valtuutetuista sita pyytaessa ilmoittamansa asian kasittelya varten.
Tallainen asia on valmisteltava kiireellisesti.

Hallintosaannon 105 §:n mukaan puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa
kokouksen.

Aluehallituksen kokoukset

Hallintosaannon 145 §:n mukaan toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.
Kokous pidetaan myos, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai
enemmisto toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen
pitdmisesta ilmoittamansa asian kasittelya varten. Talldin puheenjohtaja maaraa
kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Ehdotus
Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa

1. hyvaksya vuoden 2027 kokousaikataulun seuraavasti ja ettd kokoukset alkavat
klo 14.00:

e KEVATKAUSI:

® ti 19.1.2027 Jarvenpaa (iltakoulu)

® i 26.1.2027 Jarvenpaa

® i 9.2.2027 (etayhteys)

® ti 2.3.2027 Jarvenpaa

e ti 16.3.2027 iltakoulu (etayhteys)

® ti 30.3.2027 Jarvenpaa

® ke 14.4.2027 aluehallituksen seminaari
e ti 20.4.2027 iltakoulu (etayhteys)

e ti 11.5.2027 Jarvenpaa

® ti 18.5.2027 Jarvenpaa

e ti 1.6.2027 Jarvenpaa (etayhteys)

® ti 15.6.2027 Jarvenpaa

e SYYSKAUSI:

® ti 24.8.2027 Jarvenpaa

® ti 7.9.2027 (etayhteys)

® ti 21.9.2027 Jarvenpaa
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® ti 5.10.2027 (etayhteys)

® i 26.10.2027 (kokousvaraus seminaarin yhteydessa)
® ti 26.- ke 27.10.2027 aluehallituksen seminaari

e ti 2.11.2027 iltakoulu (etayhteys)

® ti 16.11.2027 Jarvenpaa

e ti 30.11.2027 Jarvenpaa

® ti 14.12.2027 Jarvenpaa

2. ehdottaa aluevaltuustolle, etta se hyvaksyy aluevaltuuston vuoden 2027
kokousaikataulut seuraavasti:
® t0 4.2.2027 klo 17, ennakkokokous to 28.1.2027 klo 17
® t0 29.4.2027 aluevaltuuston seminaari
® t0 27.5.2027 klo 14, ennakkokokous to 20.5.2027 klo 17
® to 23.-pe 24.9.2027 aluevaltuuston seminaari
® t0 30.9.2027 klo 17, ennakkokokous to 23.9.2027 seminaarin yhteydessa
® t0 9.12.2027 klo 14, ennakkokokous to 2.12.2027 klo 17

Tiedoksi
toimielinasiat
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§178
Hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet viranhaltijapaatokset
ja toimielin paatékset

Valmistelijat / lisatiedot:

Petja Harakka, hallintojohtaja, petja.harakka@keusote.fi

Aluehallitukselle on hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista ottomenettelya varten
|ahetetty seuraavat viranhaltijapaatokset ja toimielin paatokset.

Aluehallituksen alaisten lautakuntien pdytakirjat:

Henkildstojaosto

Konsernijaosto

Lapset, nuoret ja tyoikaiset -lautakunta
27.10.2026

Ikadntyneet ja vammaiset -lautakunta
28.10.2026

Aluehallituksen alaisten lautakuntien pdytdakirjat ovat luettavissa hyvinvointialueen
verkkosivuilla osoitteessa:

Linkki: https://keuh.cloudnc.fi/fi-FlI

koordinoiva esihenkil®, aikuisten sosiaalipalvelut
Hallintopaatos:

§ 6 Viranhaltijan lomauttaminen, 10.11.2026

8§ 7 Palvelussuhteen paattaminen, 10.11.2026

palvelupaallikkd, lasten ja aikuisten sosiaalipalvelut
8§ 153 Viranhaltijan lomauttaminen, 10.11.2026
8 155 Viranhaltijan lomauttaminen, 10.11.2026
8§ 156 Viranhaltijan lomauttaminen, 10.11.2026

asiakasohjauksen koordinoiva esihenkild
8 92 Viranhaltijan lomauttaminen, 03.11.2026

palvelupaallikkd, asiakasohjaus

Henkilostopaatos:

8§ 189 Sosiaalityontekijan virka, lapsiperheiden asiakasohjaus, 21.10.2026
§ 190 Esihenkilon virka, ikaihmisten asiakasohjaus, 23.10.2026

palvelupaallikkd, avopalvelut

Hankintapaatos:

8 154 |V-harjoituskasien hankinta vastaanottopalveluihin, 02.11.2026
§ 155 Rullaverhot, JUST, 02.11.2026

Henkildstopaatos:

8 142 Laakarin virka, Tuusulan sote-keskus, 29.10.2026
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koordinoiva esihenkil® lastensuojelun ja lapsiperheiden sosiaalipalvelut
Hallintopaatos:
§ 70 Viranhaltijan lomauttaminen, 02.11.2026

hallintojohtaja
Henkilostopaatos:
8 1 Tukipalvelupaallikkd, tila- ja tukipalvelut, 05.11.2026

henkilostdjohtaja
Hallintopaatos:
§ 22 Palkan takaisinperinnan keskeyttaminen, 30.10.2026

hyvinvointialuejohtaja

Hankintapaatos:

8§ 113 Sitoutuminen Numera Palvelut Oy: yhteishankintaan Talonrakennuksen
suunnittelupalvelut 2024 475695, 06.11.2026

kotona asumista tukevien palvelujen koordinoiva esihenkild, kotona asumisen
tukipalvelut ja valvonta, geriatrinen keskus

Hallintopaatos:

8 41 Omaishoidon lakisaateisen vapaan palveluseteli palveluntuottajan toiminnan
paattaminen / Valoracare Oy, 23.10.2026

palvelupaallikkd, kuntoutuspalvelut

Hankintapaatos:

§ 5 PAATOS EHDOKASVALINNOISTA TERAPIAPALVELUIDEN DYNAAMISEEN
HANKINTAJARJESTELMAAN, Avainpuheterapia Oy, 30.10.2026

palvelujohtaja, ikaihmisten ja vammaisten palvelut

Hallintopaatos:

§ 28 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Attendo Oy (konserniyhtiot), 02.11.2026

8§ 29 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Autismisaatio sr, 02.11.2026

8 30 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Esperi Care Oy tytaryhtidineen, 02.11.2026
8 31 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Humana Avopalvelut Oy, 02.11.2026

§ 32 Hinnantarkistus vammaispalvelut, KVPS Tukena Oy, 02.11.2026

8 33 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Mesimarjasi Oy, 02.11.2026

§ 34 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Mehilainen Onnikodit, 02.11.2026

8 35 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Rinnekodit Oy, 02.11.2026

§ 36 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Tavana Oy, 02.11.2026

8§ 37 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Validia Oy, 02.11.2026

§ 38 Hinnantarkistus vammaispalvelut, Yrj6 ja Hanna Hoivapalvelut Oy, 02.11.2026

perhekeskuspalvelujen koordinoiva esihenkild, neuvola, perheneuvola, lapsiperheiden
kotipalvelu, perheoikeudellinen yksikkd

§ 23 Viranhaltijan lomauttaminen, 09.11.2026

8 24 Viranhaltijan lomauttaminen, 09.11.2026

rahoitus- ja talousjohtaja
Hankintapaatos:
§ 19 VM-materiaalin laatimisen tuki, 05.11.2026

palvelupaallikko, sairaalapalvelut
Hallintopaatos:
§ 33 Akuuttiosastojen toiminnan supistaminen vuodenvaihteessa 2026-2027,
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07.10.2026

Henkilostopaatos:
8 35 Apulaisylilaakari, sairaalapalvelut, 29.10.2026

tieto- ja digijohtaja

Hankintapaatos:

8 134 LAURA Rekrytointi Oy sopimuksen irtisanominen, 29.10.2026

§ 135 KeyCloak -ratkaisuun liittyva asiantuntijatydn hankinta / Telia Cygate Oy,
09.11.2026

tila- ja tukipalvelujohtaja
8§ 23 Hankintapaatos asiantuntijapalvelusta koskien Tuusulan sote-keskusta ja
Varuskunnanaukion pysakaéintilaitosta / KPMG Oy, 03.11.2026

vammaispalvelujen koordinoiva esihenkild, vammaissosiaalityd
Hallintopaatos:
8 30 Viranhaltijan lomauttaminen, 06.11.2026

vammaispalvelujen koordinoiva esihenkil®, ostopalvelut ja hankinnat

8§ 35 Vammaispalvelulain mukaisen henkildkohtaisen avun
palvelusetelipalveluntuottajan hakemuksen hyvaksyminen / Apuna Avustajapalvelut,
09.11.2026

Hankintapaatos:

8 34 P3atos ehdokasvalinnasta vammaisten henkildiden palvelujen hankinnan
joustavaan sahkoiseen palveluntuottajarekisteriin, Helsingin ja Uudenmaan
nakévammaiset ry, 02.11.2026

palvelupaallikkd, vammaispalvelut
8§ 24 Suorahankintapaatos hankintalain 108 8:n ja 110 8:n mukaisesta asumisen tuesta
ja paivatoiminnasta, 06.11.2026

Ehdotus

Esittelija: Raija Kontio, hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus paattaa todeta, ettei em. paatoksiin sisally paatosta, joka olisi otettava
aluehallituksen paatettavaksi.
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